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Nous profitons de ce dernier tract avant les élections
pour aborder quelques sujets qui nous tiennent à cœur…

Pour un CSE plus simple et proche des collègues
Partir en vacances, c'est primordial…
FO Matmut propose de payer vos chèques vacances
en 10 mensualités. Nous proposons aussi de
permettre de bénéficier uniquement de la
participation du CSE sans mettre la main à votre
porte-monnaie.
Il faut rendre les vacances accessibles à toutes et à
tous.

Des voyages réellement attractifs…
La négociation des tarifs, c'est la base ! Nous
voulons des sorties et des voyages à des prix CE…
Cela signifie de ne proposer que des voyages moins
chers que sur Internet !
Nous proposons une redistribution à 100% du
budget des œuvres sociales non utilisé pour
favoriser votre pouvoir d’achat et parce que… C’est
votre argent !

Il est impératif de simplifier le dialogue avec le
CSE !
Non, tout n'est pas forcément plus simple en ligne…
Parfois, le papier est plus simple à gérer. Il convient
de mettre en place un CSE fluide sans prise de tête

acceptant le format électronique… et papier.

Des dépenses rationalisées et responsables !
FO Matmut est pour la bonne gestion des comptes
du CSE y compris de budget pour le déplacement
des élus (cf. notre tract du 31/11/2023). C’est
pourquoi FO Matmut se présentera, suite aux
élections, pour être au bureau du CSE et éviter les
éventuelles dérives.

Avec un budget de fonctionnement maîtrisé, cela
laissera place à un excédent budgétaire et FO
Matmut proposera, comme la loi le permet, un
transfert de 10% de l’excédent pour les œuvres
sociales.

Vous aurez donc plus d’argent pour partir en
vacances. Après tout, s’il y a un budget de
fonctionnement, c’est grâce à vous. L’argent doit
vous revenir pour partir en vacances !

Demain, FO Matmut fera tout pour que vous
puissiez vous évader à moindre coûts et nous
ferons tout pour que vous aillez plus d’argent…

Les luttes à venir…
En 2024, nous allons négocier l'accord GEPP.
Ce sera une belle occasion pour la Direction
d'entamer significativement vos acquis à la
Matmut…

Vous voulez conserver les formules horaires 36h15
et 31h/39h ?
Vous aurez besoin de représentants qui vous
défendent réellement (et qui ne font pas
simplement râler).

Vous vous opposez à la mobilité forcée et aux
licenciements en cas de refus ?
FO Matmut s’y est opposée (voir notre dossier). La
Direction va essayer de remettre la mobilité forcée
dans l’accord GEPP. Il faudra donc lutter…

Vous refusez la discrimination entre salarié pour la
prime MACRON et les augmentations générales ?
Seule FO Matmut s’est opposée à la discrimination
salariale entre collègue. En choisissant massivement
FO Matmut, vous diminuerez l'influence des
syndicats néfastes qui signent n'importe quoi…

La Direction n'a eu jusqu'à maintenant aucune
raison de réellement considérer les collègues.
Et pour cause ! Tous les autres syndicats
représentatifs ont prouvé qu'ils étaient prêts à
signer n'importe quoi ! Cette situation a trop duré !

Quel est le syndicat qui a porté seul la lutte pour
l’égalité salariale entre les salariés Ociane et les
salariés Matmut historique ? FO Matmut est le

https://fo-matmut.org/tracts/2023-10-31_Droit_de_reponse_a_l_UNSA.pdf
https://fo-matmut.org/dossiers/GEPP/2021/


syndicat qui a permis aux salariés d’Ociane de voir
les salaires augmenter ! N'en déplaise à plusieurs
autres syndicats qui ont le culot de s'accaparer ce
succès !

Qui a été à l’initiative de la grève des PGIS en 2020
et de la grève générale en 2021 ? FO Matmut !

Qui, à force de revendiquer, à finalement réussi à
faire accepter par la Direction de négocier un
accord senior mais qui a été refusé par les autres
syndicats ? FO Matmut ! Nous relancerons cette
négociation l’année prochaine.

Quel est le seul syndicat à s’être opposé au
transfert de responsabilité du bien-être au travail
des salariés compétence de la Direction sur la ligne
managériale de proximité ? FO Matmut.
Les managers ne doivent pas être des fusibles.

Vous souhaitez un syndicat qui mouille le maillot
lors de restructuration ? FO Matmut l’a fait pour
les PGIS. La Direction a mis son projet en sommeil
en attendant le résultat des élections. Voter FO

Matmut, c’est l’assurance d’avoir des élus qui
continueront à s’opposer à ce projet.

Vous souhaitez un syndicat qui ne fait pas que râler
lors des réunions et par tract ? Seule FO Matmut
utilise l’ensemble des leviers pour vous protéger :
saisine de l’inspection du travail, de la CARSAT, de la
justice… La grève est un levier qui doit être utilisé
qu'en dernier recours.

Collègues des agences, vous voulez que ça bouge
pour vous et avoir moins de pression ? Permettez à
FO d’avoir des élus au CSE. Nous préparons notre
action depuis de long mois.

Au-delà des mots, il y a les actes. Regardez qui
bouge réellement ces dernières années pour vous
et uniquement pour vous.

Rien n’est définitivement acquis.
Rien n'est définitivement perdu.
Vous avez toutes les cartes en main.
Personne ne décidera à votre place, sauf si vous
vous abstenez…

Voter ne vous prendra que cinq minutes. Mais ces cinq petites minutes vont beaucoup influer sur les
quatres prochaines années !
Du 20 au 28 novembre prochain, votez pour les candidats FO Matmut de votre collège, pour les listes de
titulaires et suppléants, sans rature.
Conservez bien vos identifiants de connexion pour le deuxième tour, s'il a lieu.

la Force syndicale au service des employés et
cadres du groupe Matmut.

ALERTE aux MENSONGES !
Les seuls syndicats ayant présenté des listes aux dernières élections sont (par ordre alphabétique) CAT,
CFDT, CFTC, CGC, CGT, FO, SNAP-UNSA et SUD. Notez que la liste de la SNAP-UNSA n'a AUCUN lien avec
l'UNSA actuelle. Cette dernière n'a présenté aucune liste et n'existait donc pas lors des dernières élections.
Les syndicats qui ont été représentatifs, et qui ont donc participé aux négociations ces quatre
dernières années, sont (par ordre du nombre de voix obtenues) CGC, FO, CFDT, CFTC et CGT.
Aucun autre syndicat n'a participé aux négociations !

Si un autre syndicat affirme qu'il a négocié et obtenu des revendications,
C'EST UN MENSONGE PUR ET SIMPLE !!!


