
Rejoignez FO Matmut !
On vous accueille comme vous êtes…

Le 27 juin 2023

FO est libre et indépendant, vis-à-vis de tous les partis politiques, des employeurs, de la religion ou des
gouvernements. C'est pourquoi FO peut véritablement porter les revendications de tous les salariés
(plus d'infos sur notre histoire sur notre site).

À FO, c'est comme au Mc DO. Vous venez comme vous êtes.
Le lien qui nous unit, c’est la défense des collègues et l’amélioration de nos conditions de travail.

Le conformisme, le renoncement et le défaitisme qui tendent à évincer les revendications, nous ne les
connaissons pas à FO.

La Direction ambitionne toujours d’annihiler FO dans l'intégration dite « participative », de nous
instrumentaliser comme simple courroie de transmission, en niant notre capacité à penser et d’agir pour
et par nous-même, pour nous réduire à l'état de faire-valoir syndical.
FO est, malheureusement, le seul syndicat de la Matmut à ne pas tomber dans ce piège.

Face aux politiques imposées de moins-disant et de régression
sociale de la part de la Direction, FO n’hésite pas à s’opposer et
à agir, souvent seul.

C’est bien par l’action syndicale, et uniquement syndicale, que
les revendications des salariés aboutissent et que l’on arrive à
contrer les envies de régressions sociales de la Direction.

Par la force collective, l’action syndicale est créatrice de justice
sociale.

Nos revendications ont d’autant plus de poids que nous
sommes nombreux à les porter et à les défendre.

https://fo-matmut.org/presentation.html


Pourquoi s’engager ? Il faut oser vivre cette
expérience humaine généreuse et incomparable,
exercer un contrepoids, assumer la pensée libre et
indépendante.

Que l'on ne s'y trompe pas : il ne s'agit pas de
s'opposer systématiquement à tout, mais de prendre
position pour l'intérêt des collègues… Ce qui est, bien
souvent, en totale contre-sens de la pensée de la
direction et des syndicats complices.

Les représentants FO Matmut passent pour des
opposants primaires pour nos détracteurs.
Mais s'il faut en passer par-là pour la défense des
collègues, nous assumons parfaitement.

Le syndicalisme de conviction, c’est l'école de l’humilité, de la ténacité, de la lucidité, de la détermination,
de l’entraide collective, de la solidarité en acte, de l'égalité.

FO Matmut, c'est la diversité de ses
membres qui en fait sa richesse.
La recherche du consensus et
l'expression de chacune et chacun en
font sa force.

La culture de la hiérarchie n'a pas sa place à FO. Les représentants FO Matmut sont sur un même pied
d'égalité avec l'ensemble des adhérents. Les représentants rendent compte de leurs décisions et actions
devant les adhérents.

Être représentant FO aux prochaines élections, c’est non seulement défendre les intérêts des salariés mais
aussi lutter pour la préservation des valeurs mutualistes de la Matmut.

Femmes, Hommes, Employés, Cadres, Collègues de conviction…

Nous avons plus que nos idées à partager…
Nous avons nos actions aussi !

Dans les 4 prochaines années nous négocierons à nouveau les
augmentations générales, le temps de travail, l’accord handicap, l’égalité
professionnelle, l’accord séniors (si les autres syndicats le veulent
bien…) et il faudra encore et toujours aider les collègues au jour le
jour…

Vous voulez vous présenter aux prochaines élections et
pouvoir faire entendre votre voix ?

Rejoignez la Force syndicale !



N'hésitez pas à entrer en contact avec nous pour que nous parlions ensemble de nos projets futurs !

Retrouvez-nous sur la page des représentants de fo-matmut.org !

DÉNONCER, REVENDIQUER, RECONQUÉRIR

la Force syndicale
de TOUS les salariés du groupe Matmut,

employés ou cadres…

Toutes les infos FO Matmut, inscription à la Lettre d'information, contact par téléphone, mail, Facebook,

adhésion en ligne… sur fo-matmut.org

Souvenez-vous l'été dernier…
Vous avez répondu à notre questionnaire sur SMART…

Il aura fallu patienter pour que nous analysions les résultats,
mais l'attente aura été utile…

Quel impact sur la santé des collègues ?
Quel impact dans les agences ?
Quel impact sur les plateformes ?
Quel impact pour l'entreprise ?

Très prochainement, vous trouverez la synthèse sur
fo-matmut.org…

…ainsi que notre série de tracts :

« SMART, LE FLÉAU »

https://fo-matmut.org/vos-representants.html
https://fo-matmut.org/ecrire.html?motif=inscription-newsletter
https://fo-matmut.org/
https://www.facebook.com/FO-Matmut-100864908403010
https://twitter.com/fo_matmut
https://www.linkedin.com/in/fo-matmut-7b8697273/


Bulletin d'inscription à FO
Rejoignez la Force syndicale !

Inscrivez-vous directement en ligne sur notre site fo-matmut.org ou

imprimez et renvoyez ce bulletin d'inscription.

Merci d'écrire LISIBLEMENT en LETTRES CAPITALES :

Nom (1) : Prénom (1) :

Adresse mail privée (1) :

Téléphone privé :

Tranches horaires préférées en cas d'appel :

Jours en cas d'appel : ☐ Lundi – ☐ Mardi – ☐ Mercredi – ☐ Jeudi – ☐ Vendredi – ☐ Samedi

Adresse :

Code postal : Ville :

Fonction :

Service :

Site de travail (1) :

☐ Je rejoins la Force syndicale ! J'adhère à FO !
Je souhaite recevoir l'intégralité des informations que FO Matmut partage uniquement avec ses adhérents.
Moi voix compte !
Je peux participer à toutes les prises de positions et décisions de FO Matmut lors des négociations avec la
Direction.
Je pourrai, si je le souhaite, m'engager localement dans mon Union Locale ou Départementale, et/ou dans
mon Syndicat local des Assurances.
Je bénéficie de tous les avantages de l'adhésion à FO !
Formations et accompagnement juridique concernant le travail, la CAF, CPAM, HLM, impôts, défense des
consommateurs… Mutuelle familiale, réductions loisirs (cinés, spectacles, tourisme, attractions…).

Le montant de la cotisation (de 150 à 165€ par an) dépend du lieu de travail. Elle est déductible des impôts à 66%.

A renvoyer à l’adresse suivante
Michel Lemaire
118 rue Victor Hugo
59170 Croix

Fait à . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , le . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Signature :

Nous vous contacterons par téléphone (si renseigné) ou par mail pour la finalisation.
L'inscription est strictement confidentielle. La liste des adhérents ne sera JAMAIS transmise à des tiers.
L'employeur n'a pas accès à la liste des personnes syndiquées dans l'entreprise.

(1) Seuls vos nom, prénom, mail et site de travail sont indispensables.
Cependant, nous vous encourageons à nous fournir le plus de détails possibles pour connaître votre situation dans l'entreprise.
Lorsqu'une problématique se pose sur un site ou un type de poste particulier, les informations collectées nous permettent de
cibler les collègues concernés pour les contacter si besoin…

https://fo-matmut.org/ecrire.html?motif=adherer

