
Monsieur Nicolas Gomart
Directeur Général
Matmut Assurance
66 Rue de Sotteville
76100 ROUEN

À Lille, le 06/12/2022
Objet : demande d’ouverture négociation sur les salaires

Monsieur,

La grave crise inflationniste qui a commencé fin 2021, combinée au ralentissement de
la croissance économique dans le monde, entraîne une chute notable et continue du
pouvoir d'achat des salariés du groupe Matmut.

Les collègues dépensent une grande partie de leur revenu disponible pour des biens et
des services essentiels, dont les prix augmentent encore davantage que ceux des
produits non essentiels.

La Direction est restée sourde aux demandes de FORCE OUVRIÈRE de revoir les
augmentations générales des salaires, préférant laisser les salariés dans une situation
financière toujours de plus en plus délicate…

La Direction renvoie à 2023 pour négocier les augmentations générales des salaires.

Pourtant, lorsque l’on constate la flambée des prix de certains produits alimentaires
comme les pâtes (+ 20 %), l’huile (+ 19 %), le beurre (+ 16,5 %), les œufs (+ 15 %), la
viande (+ 28,5 %), ainsi que de certains produits non alimentaires mais de première
nécessité comme le papier toilette (+18 %), les essuie-tout (+ 23) % ou l’énergie (+ 19 %),
il y a bien urgence à augmenter tous les salaires. C’est même la seule solution.

Afin que les collègues puissent bénéficier d’une augmentation générale en janvier 2023,
FORCE OUVRIÈRE vous demande d’ouvrir les négociations sur les salaires dès ce
mois-ci afin de terminer les négociations mi-janvier 2023.

Monsieur Gomart, l'impatience des salariés est grande.

Dans l’attente de pouvoir enfin vous lire,

Sincères salutations.

Michel Lemaire
DSR FO Matmut
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