Santé : Touche pas a mohn Por+e—monnaie !

Le 10 mai 2022
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03 Une année record"” !

Ls

& B T o

v @ ES CUREQ DAUSTE?\'TE Sur le documem: de la reunion d'mforma‘rlon annuelle' du CSE,

L3U go TIPUENT’ nous pouvons méme lire que I'année 2021 est une année record.

% = SE Mul : Aprés 2 années d'années exceptionnelles FO Matmut en profite

8 % o pour remercier les collegues qui, malgré les conditions de travail
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EUZ e JeuTPouvoir | qui se dégradent, ont permis encore une fois d'augmenter les

gt LE REMPR! /' profits,

% _% Il n'est pas exagéré de dire que les finances de la Matmut sont

% § exceptionnelles depuis 2019.
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o g L'année derniere, la Direction nous avait indiqué que
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o B nous devrions revoir les tarifs de la complementaire
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4 santé a la hausse cetfe année.
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Face & la hausse des profits, FO Matmut dit NON & I'augmentation supportée par les

salariés !

Si la Direction souhaite augmenter les tarifs, FO Matmut revendique qu’elle les
prennent @ sa charge sans augmenter la part des salariés via le CE...

Et oui, indirectement, vous payez votre mutuelle,

L'argent que met le CSE pour payer la mutuelle, c'est de I'argent en moins pou

les prestations que le CSE vous verse.

Q

_%

3 FO Matmut revendique la suppression des 2€ a la charge directe des collegues, contribution

3 généreusement proposée par la CFDT pour « responsabiliser les salariés » et acceptée volontier par

$ la Direction...

& Pour FO Matmut, les salariés sont responsables et si un collegue se fait soigner, c'est qu'il en a
besoin !

FO Matmut revendique également le maintien de la participation de I'employeur lors d'un
congé parental d'éducation. Pendant cette période, le salarié fait toujours partie des effectifs méme
si son contrat de fravail est suspendu. Pendant cefte période, la mére ou le pére voit son revenu
diminuer. La Matmut est une mutuelle et elle se doit d'étre solidaire avec les salariés.

FO Matmut demande a l'entreprise d'appliquer le tarif
salarié aux salariés retraités Matmut et leurs ayants
droit sans limitation de durée. Lorsque le collégue part en
retraite, son pouvoir d'achat diminue. Il faut étre solidaire,
nos collegues doivent vivre décemment en retraite.

DENONCER, REVENDIQUER, RECONQUERIR
FO Matmut, le 9ynalica+ aux petits soins
de TOUS les salariés du groupe Matmut..

Toutes les infos FO Matmut, contact par téléphone, mail, Facebook, adhésion en ligne...

sur fo-matmut.org

DENONCER, REVENDIQUER, RECONQUERIR. - FO Matmut, le GyndicaJr de tous les salaries Matmut, emplo

Contactez-nous et adhérez directement en ligne sur www.fo-matmut.org — contact@fo-matmut.org

FOMATMUT, SRR YT www.fo-matmut.org


https://fo-matmut.org/

Bulletin al’inscr'ipﬁon a FO Matmut
Devenez sympathisant ou adhérent !

Inscrivez-vous directement en ligne sur notre site fo-matmut.org ou
imprimez et renvoyez ce bulletin d'inscription :

Merci d'écrire LISIBLEMENT, en LETTRES CAPITALES.
Nom (1) : Prénom (1) :

Adresse mail privée (1) :

Téléphone privé :

Tranches horaires préférées en cas d'appel :

Jours en cas d'appel : L1 Lundi — [J Mardi - [0 Mercredi - [ Jeudi — [] Vendredi — [] Samedi

t, employés ou codres..

Adresse (1) :

Code postal : Ville :

Fonction :

Service :

Site de travail (1) :

L] Jadhere a Force Ouvriere.

Je souhaite recevoir l'intégralité des informations que FO Matmut partage uniquement avec ses
adhérents. Je participe @ toutes les prises de positions et décisions de FO Matmut face a la Direction.
Je bénéficie de tous les avantages de l'adhésion & FO (formations et accompagnement juridique
concernant le travail, la CAF, CPAM, HLM, impéts, défense des consommateurs...). Je pourrai, si je le
souhaite, m'engager localement dans mon Union Locale ou Départementale, et/ou dans mon Syndicat
local des Assurances.

oU [ Je deviens 9ympa+hisan+(e) FO Matmut

et je demande a recevoir la Lettre d'informations de FO Matmut.

Signature :
A renvoyer a l'adresse suivante
Michel Lemaire
49 avenue Emile Zola
Bdtiment C
59800 LILLE
En cas d'adhésion, nous vous contacterons pour la finalisation.
L'inscription est strictement confidentielle. La liste des adhérents/sympathisants ne sera JAMAIS transmise d des tiers.
L'employeur n'a pas accés a la liste des personnes syndiquées dans I'entreprise.
(1) Pour l'adhésion, seuls vos nom, prénom, mail, adresse personnelle et site de travail sont indispensables. Cependant,
nous vous encourageons a nous fournir le plus de détails possibles pour connaitre votre situation dans l'entreprise.
Lorsqu'une problématique se pose sur un site ou un type de poste particulier; les informations collectées nous permettent
de cibler les collégues concernés pour les contacter si besoin...

DENONCER, REVENDIQUER, RECONQUERIR - FO Matmut, le syndicat de tous les salariés Matmu
Contactez-nous et adhérez directement en ligne sur www.fo-matmut.org — contact@fo-matmut.org

FOMATMUT IR YT www.fo-matmut.org
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