


Le 15 janvier 2022

Le Côté Obscure de la Force s'est renforcé en 2015 lorsque le Seigneur Sith a pris le pouvoir et
transformé sournoisement la Matmut en Empire.
Face à ce rouleau compresseur, la Résistance Syndicale a été presque anéantie, en abandonnant les
armes et en collaborant avec l'Empire, selon une stratégie complaisante appelée "co-gestion avec
l'Empire"…
Dans ce chaos généralisé, les salariés se retrouvent délaissés par les syndicats qui ont déclaré
forfait et qui ont définitivement oublié ceux qu'ils sont censés défendre…

Mais FO Matmut, toujours en embuscade, refuse obstinément de laisser les salariés à leur propre
sort et représente désormais la Résistance.
Plus que jamais, en 2022, c'est un nouvel espoir qu'insuffle FO Matmut…

Les dernières semaines de 2021 et les premières de 2022 l’ont démontré : au sein du Groupe
Matmut, il existe des inégalités, des injustices, des discriminations, du harcèlement. FO Matmut luttera
contre tout cela et sera extrêmement vigilante et revendicative lors de la négociation sur la qualité de
vie au travail.

FO Matmut continuera à s’opposer aux restructurations non réfléchies qui impactent négativement
nos conditions de travail.

FO Matmut sera au rendez-vous des NAO pour revendiquer une augmentation générale digne du
fruit de votre travail. En effet, malgré les bénéfices réalisés, l’entreprise redistribue à minima avec
pour unique objectif d'accroître les bénéfices.

Pour FO Matmut, les profits doivent servir à augmenter le pouvoir d’achat, préserver l’emploi et les
conditions de travail.

Cette année, nous négocions la Gestion des Emplois et des Parcours Professionnels et FO Matmut
fera attention à ce que la Direction ne tente pas d’y insérer un accord de performance collective
déguisé (accord permettant de modifier les éléments essentiels de la relation de travail, rémunération,
temps de travail… sans que les salariés en poste ne puissent s’y opposer).

FO Matmut n'oublie pas les collègues Ociane et nous continuerons la lutte pour revaloriser vos
salaires. Collègues «AMI», nous ne vous oublions pas non plus et nous négocierons exclusivement
dans votre intérêt.

FO Matmut ira reconquérir nos valeurs mutualistes et votre bien-être sera notre leitmotiv.
L’équipe FO Matmut vous assure de sa disponibilité pour vous
accompagner au quotidien.

« Que la FOrce soit avec vous ! »



À tous les salariés, adhérents résistants (et futurs résistants),
l'équipe FO Matmut, vous présente

ses vœux militants de bonheur et de santé
pour vous et tous ceux qui vous sont chers…

mais aussi de résistance et de progrès social !

Les résistants FO vous souhaitent

une Bonne Année 2022 !
DÉNONCER, REVENDIQUER, RECONQUÉRIR

FO Matmut, le syndicat rebelle pour un nouvel espoir !

Foncez dès maintenant sur notre site pour voir

le RÉVEIL MILITANT en ligne

>> Cliquez ICI <<

https://fo-matmut.org


Bulletin d'adhésion à FO
Je rejoins la Résistance

Adhérez directement en ligne sur notre site ou
imprimez et renvoyez ce bulletin d'adhésion :

Merci d'écrire lisiblement, en LETTRES CAPITALES.

Nom (1) : Prénom (1) :

Adresse mail privée (1) :

Téléphone privé :

Tranches horaires préférées en cas d'appel :

Jours en cas d'appel : ☐ Lundi – ☐ Mardi – ☐ Mercredi – ☐ Jeudi – ☐ Vendredi – ☐ Samedi

Adresse (1) :

Code postal : Ville :

Fonction :

Service :

Site de travail (1) :

Je demande à adhérer à Force Ouvrière.

Fait à . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , le . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Signature :
A renvoyer à l’adresse suivante
Michel Lemaire
49 avenue Emile Zola
Bâtiment C
59800 LILLE

Nous vous contacterons pour finaliser l'adhésion.
L'adhésion est strictement confidentielle. La liste des adhérents ne sera JAMAIS transmise
à des tiers. L'employeur n'a pas accès à la liste des personnes syndiquées dans
l'entreprise.

(1) Pour adhérer, seuls vos nom, prénom, mail, adresse et site de travail sont indispensables.
Cependant, nous vous encourageons à nous fournir le plus de détails possibles pour connaître votre
situation dans l'entreprise. De plus, lorsqu'un problème se pose sur un site ou un type de poste particulier,
nous avons le moyen de cibler les adhérents concernés pour les contacter si besoin…


